國 立 臺 北 商 業 技 術 學 院


應用外語系(科)102學年度第2學期第5次系(科)務會議紀錄
時    間：103年5月29日(星期四)中午12時10分
地    點：藝307專業教室
主    席：郭筱晴主任

出席人員：郭筱晴、周旭華、邱怡慧、張秀珍、張麗萍、史穎君、王雅娟、陳瑋瑜、
          陳姝伶、李幸瑾、賴暄堯、潘大為、雷思蒙、黃瑞恆、鄭美滿、李彌丹、

          周郁明、伍錦香、陸靜容

應出席：19位

  實到：17位

  請假：2位(賴暄堯、李彌丹)
工作人員：3位(林沂蓁、羅祐君、饒依婷)                                   
1、 報告事項:

報告事項：
報告1：確認應用外語系(科)102學年度第2學期第4次系(科)務會議紀錄(附件一)。
報告2:103學年度第1學期教學助理(TA)申請，本系分配為260小時，9位教師提出申請，合計13門課程，每門課程分配20小時。

報告3:五專部五年制1人可換進修學制四技2.5人，未來可考慮成立進修推廣部四技部，將部分

       五專人數調整至進修推廣部四技部。
報告4:進修推廣部教務主任建議進修學制可調整至星期六、日開課，更有彈性。

2、 提案討論:
提案一、修訂應用外語系各組織章程，提請討論。

說  明：
1. 因應本校103.8.1改制大學，修訂本系各項法規。

2. 修訂「國立台北商業技術學院應用外語系(科)組織要點」(如附件二.1)。
3. 修訂「應用外語系(科)主任推薦要點」(如附件二.2)。
4. 修訂「國立台北商業技術學院應用外語系學生校外實習要點(含附件)」(如附件二.3)
5. 修訂「國立台北商業技術學院應用外語系（科）課程委員會設置要點」(如附件二.4)
6. 修訂「應外系_學生外語能力畢業門檻及輔導要點」(如附件二.5)
7. 修訂「應外系自我評鑑實施要點」(如附件二.6)
8. 修訂「國立台北商業技術學院應用外語系（科）招生委員會設置要點」(如附件二.7)
9. 修訂「應用外語系暨應用外語科教師評審委員會設置要點」(如附件二.8)
10. 修訂「應外系遴選教學獎候選人要點(含評分表)」(如附件二.9)
11. 修訂「應用外語系教師研究成果評量準則」(如附件二.10)
12. 修訂「應用外語系外語研究實務中心設置辦法」(如附二.11)
13. 修訂「應用外語系專題課程實施辦法」(如附件二.12)
14. 修訂「優良導師遴選與獎勵辦法」(如附件二.13)
15. 修訂「國立台北商業技術學院應用外語系專業口譯教室管_使用辦法」(如附件二.14)
16. 修訂「應用外語影印機管理及使用注意事項修訂」(如附件二.15)
決  議:本案討論不及，提至下次會議再議。
提案二：申請「102學年度創新教學獎勵」，提請審議。

說  明：
1. 依本校「教學獎遴選獎勵」辦法辦理。

2. 本系潘大為助理教授提出申請，申請書(如附件三) 
決  議:本案具時效性，會後以通訊方式進行投票，經103年5月29日至30日通訊會議投票，(同

       意:12票，不同意:0票)，同意推薦潘大為助理教授申請「102學年度創新教學獎勵」，續

       送教學發展中心審議。
提案三、遴選本系103學年度各項委員遴選事宜，提請討論。
說  明：

1. 本系各類委員會委員代表推派方式，經(100/6/21) 99學年度第2學期第5次系(科)務
會議決議通過，第一階段發放委員會組織列表(具擔任資格)，採先行開放由欲擔任者登

記，若無人或二人以上登記者，採第二階段會議投票表決之，業經（103/6/13~102/6/21）

公告登記。
　　　　2.103學年度各類委員遴選，統計彙整表如下表，請投票。
　　    (1) 103學年度應用外語系校級委員(選票一)  *E: Extension program
	委員會
	應選人數
(含當然委員＊)
	資格
	依據
	備註

	校課程委員會
S. Curriculum
	＊1
	系課程委員會教師代表推薦1人
	本校課程委員會設置要點
	

	校招生委員會
S. Student Recruitment
	＊1
	本系專任教師
	本校招生委員會設置要點
	

	教師評審委員會
S. Teacher Evaluation
	＊2
	專任教授(人數不足可推選副教授)
	本校教師評審委員設置辦法
	人事室

	
	2(候補)
	
	
	

	教務會議
S. Academic Affairs
	＊1
	專任教師(當然委員勿為候補人選)
	本校組織規程第32條與教務會議委員產生辦法第3條第2項(教發中心發文)。
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	校教學獎遴選委員會
School Teaching Excellence Award
	1~2
	專任教師
	本校教學獎遴選與獎勵辦法第2條辦理
	教發中心

	
	1(候補)
	專任教師
	
	

	教學品質委員會(人文學群)

Teaching Quality
	1~2
	專任教師
	本校專任教師創新教學獎勵辦法第4、5條規定辦理
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	校務會議
School Affairs
	＊
	
	本校校務會議代表推選辦法第2、3條辦理
	秘書室

	1.系科教授.副教授教師代表
	3
	專任教授.副教授
	
	

	2.系科助理教授.講師代表
	1
	專任助理教授.講師
	
	

	3.學群教師代表(人文學群)
	1
	專任副教授以上
	
	

	4.助教代表
	1
	含新、舊制助教(99年8月1日後續聘者)
	
	

	5.學生代表
	4
	學院部、專科部各推選2名
	
	

	場地委外經營
School Contract-out Management
	1

1候補
	專任教師
	本校場地委外經營部門管理委員會設置要點
	總務處事務組

	圖書館委員會
Library
	1
	本系專任教師
	本校圖書館自委員會設置要點
	圖書館

	膳食衛生協調委員會
Food Service & Sanitation
	1
	本系專任教師
	本校膳食衛生協調委員會設置要點
	衛保組

	本校資訊發展委員會
Information Development
	1
	本系專任教師講師以上
	本校資訊發展委員會
	電算中心

	數位學習推動委員會
Digital Learning
	＊1
	校內外具數位學習相關經驗或背景之專家學者
	本校數位學習推動委員會設置辦法
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	獎學金管理委員會-學群教師代表
S. Scholarship
	＊1
	本系專任教師
	本校獎學金管理委員會設置要點
	課指組

	性別平等教育委員會
Gender Equality
	2
	男女專任教師各1名
	本校性別平檔教育委員會設置要點第3條辦理
	學輔中心

	學生事務會議
School Student Affairs
	＊1
	專任教師(導師優先) (不得兼任學生申訴會)
	本校組織規程第33條
	生輔組

	學生申訴評議委員會
Student Complaint
	＊2
	男女專任教師各1名
	本校學生申訴處理辦法第4條辦理
	學輔中心

	學生獎懲委員會
Student Reward & Discipline
	1
	專任教師 (不得兼任學生申訴會)
	本校學生獎懲委員會設置要點
	生輔組

	研究發展會議
Research Development
	＊1
	專任教師
	本校組織規程第35條
	研發組

	104年度教師研究獎(補)助審議小組委員
Teaching Research Award
(任期104.1.1~104.12.31)
	1
	助理教授以上
	本校教師研究獎(補)助審議設置要點
	研發組

	
	1(候補)
	
	
	

	專進校務會議
E. College Meetings
	＊1
	專任教師
	
	專進

	專進教務會議
E. Acdemic Affairs
	＊1
	專任教師
	
	專進

	專進產學合作委員會
E. Industry-Academic Cooperation
	＊1
	專任教師
	
	專進

	專進學生事務會議
E. Student Affairs
	＊1
	專任教師
	
	專進

	專進獎助學金管理委員會
E. Scholarship
	＊1
	專任教師
	
	專進


(2) 103學年度應用外語系系級委員(選票二)  
	委員會
	當然委員

Ex-officio
	應選人數

(含當然委員) 

Elected members
	規定 Requirements

	系教師評審委員會 

Teacher  Evaluation Committee
	1
	5
	專任助理教授以上 (Assistant professor & above) 

	學術委員會

Academic Research Committee
	1
	5
	由系教師評審委員會委員擔任

Same as Teacher Evaluation Committee members

	系課程委員會 - 教師 

Curriculum Committee (Faculty)
	1
	7
	教師代表7名 (Faculty representatives)
校外學界、業界代表至少1名 (Outside representatives)

	系學生事務委員會 Student Affairs Committee
	1
	5
	專任教師 (Full-time teachers)

	系經費委員會Budget Committee
	1
	3
	專任教師 (Full-time teachers)

	系校友委員會Alumni Committee
	1
	3
	專任教師 (Full-time teachers)

	系招生委員會Student Recruitment
	1
	4
	專任教師 (Full-time teachers)

	系務自我評鑑委員Department Affairs Self-Evaluation Committee
	1
	4
	本系教師推選4人為委員組成之 (4 full –time teachers)

	系(科)學生校外實習委員會Student Practicum Committee
	1
	5
	四技三、四年級、二技一、二年級班級導師與相關教師 (Teachers in the year 3 & 4 from the Four-year College division and in the year 1 & 2 from the Two-year College division; teachers teaching related courses)  
教務處代表一人，
業界代表至少一人擔任 (Outside representative from the industry)。

	國立臺北商業技術學院應用外語系(科)組織要點第6條規定，
各項委員會之任期為一年，連選得連任 

Committee members serve for one year based on the school year calendar


決  議:本案討論不及，提至下次會議再議。

提案四: 研訂應用外語系自我評鑑KPI指標，提請討論。

說  明：
1. 經(103.4.10)102學年度第二學期第3次教務會議決議辦理。

2. 有關"103學年度全校性自我評鑑-研訂本系KPI績效管理指標"(如附件四)。
決  議:本案討論不及，提至下次會議再議。

提案五：103學年度各學制專題發表方式，提請討論。

說  明：
1. 本案經(103.3.27) 102學年度第2學期第2次系(科)務會議決議調查詢問教師及學生，以 做為是否辦理競賽之依據，經老師意見及學生問卷後，專任教師103/4/16~4/17至系辦(306研討室)投票，103/4/18上午 經3位專任教師監票(全程錄影)，103學年度辦理方式結果 (同意:5人，不同意:6人，無意見:4人)，同意.不同意.無意見人數均未達投票人數之1/2，需再行討論，需提至本次會議再議。

決  議:本案討論不及，提至下次會議再議。

提案六：是否學生添購置物櫃，提請討論。
說  明：

1. 原於(103.5.15) 102學年度第2學期第3次系務會議討論不及，提至本次會議討論。
決  議:本案討論不及，提至下次會議再議。
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