國 立 臺 北 商 業 技 術 學 院

應用外語系(科)100學年度第2學期第5次系(科)務會議紀錄
時間：101年6月19日(星期二)中午12時10分
地點：六藝樓307專業教室
主持人：郭筱晴(職務代理主任)                                         

應出席人員：魏榮貴(留職停薪)、周旭華、張秀珍、邱怡慧、張麗萍、史穎君、王雅娟、
陳姝伶、李幸瑾、陳瑋瑜、賴暄堯、潘大為、雷思蒙、鄭美滿、李彌丹、周郁明、伍錦香、陳丁琪、陸靜容。
應出席：19位
實到：12位
列席人員：陳芷葳、楊惠存、徐紹傑                                       記錄：楊惠存
1、 報告事項:

主席報告：感謝老師的出席，因上週議程有許多提案尚未討論，今日繼續，非常感謝。首先報告事項，第一、如老師教師研究室需要將上下櫃裝訂組合，請回覆系辦陳助教，將連絡廠商到教師研究室協助完成。第二、非常感謝系上教師，學校因升科大關係，鼓勵各系教師產學合作研究案，本系共13案，非常感謝老師的提出申請，包含有張麗萍老師、史穎君老師、王雅娟老師、陳姝伶老師、李幸瑾老師、陳瑋瑜老師、周郁明等諸位老師、那先前賴暄堯老師就有提出過。非常感謝。
貳、提案討論:
提案一：本校附設專科進修學校101學年度商文科產學合作班及非產學合作班課程標準(草案)，提請討論。

說  明：檢附101學年度商文科產學合作班及非產學合作班課程標準(草案) (如附件一)，提請討論。
決  議：撤回系課程會議討論，未決議。

提案二：101學年度各類校級委員遴選事宜，請投票。

說  明：1. 本系101學年度應推選校級委員會代表，行政單位擬請各系本學期末前繳回名單：
	委員會
	應選人數
(含當然委員)
	資格
	依據
	備註

	校課程委員會
	1
	系課程委員會教師代表推薦1人
	本校課程委員會設置要點
	

	校招生委員會
	1
	本系專任教師
	本校招生委員會設置要點
	

	教師評審委員會
	2
	專任教授(人數不足可推選副教授)
	本校教師評審委員設置辦法
	人事室

	
	2(候補)
	
	
	

	教務會議
	1
	專任教師(當然委員勿為候補人選)
	本校組織規程第32條與教務會議委員產生辦法第3條第2項(教發中心發文)。
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	校務會議
	
	
	本校校務會議代表推選辦法第2、3條辦理
	秘書室

	1.系科教授.副教授教師代表
	3
	專任教授.副教授
	
	

	2.系科助理教授.講師代表
	1
	專任助理教授.講師
	
	

	3.學群教師代表
	1
	專任副教授以上
	
	

	4.助教代表
	1
	含新、舊制助教(99年8月1日後續聘者)
	
	

	5.學生代表
	4
	學院部、專科部各推選2名
	
	

	校教學獎遴選委員會
	1
	專任教師
	本校教學獎遴選與獎勵辦法第2條辦理
	教發中心

	
	1(候補)
	專任教師
	
	

	場地委外經營
	1
	專任教師
	本校場地委外經營部門管理委員會設置要點
	總務處事務組

	圖書館委員會
	1
	本系專任教師
	本校圖書館自委員會設置要點
	圖書館

	膳食衛生協調委員會
	1
	本系專任教師
	本校膳食衛生協調委員會設置要點
	衛保組

	本校資訊發展委員會
	1
	本系專任教師講師以上
	本校資訊發展委員會
	電算中心

	數位學習推動委員會
	1
	本系專任教師
	本校數位學習推動委員會設置辦法
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	獎學金管理委員會-學群教師代表
	1
	本系專任教師
	本校獎學金管理委員會設置要點
	課指組

	性別平等教育委員會
	2
	男女專任教師各1名
	本校性別平檔教育委員會設置要點第3條辦理
	學輔中心

	學生事務會議
	1
	專任教師(導師優先) (不得兼任學生申訴會)
	本校組織規程第33條
	生輔組

	學生申訴評議委員會
	2
	男女專任教師各1名
	本校學生申訴處理辦法第4條辦理
	學輔中心

	學生獎懲委員會
	1
	專任教師 (不得兼任學生申訴會)
	本校學生獎懲委員會設置要點
	生輔組

	研究發展會議
	1
	專任教師
	本校組織規程第35條
	研發組

	教學品質委員會(人文學群)
	1
	專任教師
	本校專任教師創新教學獎勵辦法第4、5條規定辦理
	教發中心

	
	1(候補)
	
	
	

	102年度教師研究獎(補)助審議小組委員
	1
	助理教授以上
	本校教師研究獎(補)助審議設置要點
	研發組

	
	1(候補)
	
	
	


2.請投票(選票一)。
3.校務會議之學生代表擬由本系(科)學會幹部推舉擔任，提請討論。
討  論：
1. 王雅娟老師：反對依照上簽請示校長裁示，採援例投票制辦理方式遴選。
2. 張秀珍老師：關於課程委員會代表，是否每個領域的都要派一個代表，因為當時課程委員會的爭議就是投票時，沒有每個領域的老師都進去，是不是要各選一個代表進去。
3. 王雅娟老師：課程委員的學群應該是各地領域都要有，不是說全部都讀英語教學的，主席，我覺得你課程委員不能是同一領域的，都往英語教學方向走。還有過去的主席都不能投。
4. 張秀珍老師：下次投票放照片(各位候選老師)，是否有中英對照版本。
決  議：
1. 本案已投票，然時間已下午1:30為止，出席老師赴課便紛紛離席，尚未唱票。
2. 主席宣布現在當場彌封票匭。助教宣讀本次會議提案二票匭彌封，由本系專任雷思蒙老師監票匭彌封、並以錄影存證方式記錄(如光碟)，有關國立台北商業技術學院應用外語系100學年度第2學期第5次系務會議，101學年度各類選票事宜，選票之票匭彌封。
3. 本系於6/20發信通知全體教師，針對提案二:本系校級各類委員會教師代表進行投票作業，目前尚未開票，須於民國101年6月21日早上11:20舉行該提案之公開開票，敬邀本系教師至應外系系辦公室到場監票(如通知信1)。
4. 續已於101年6月21日早上11:20~12:30舉行該提案之公開開票，並錄影存證，本系已於6/21寄發公告投票結果信件(如通知信2)，經開票、唱票、監票、計票等過程，結果如檔(如附件1)，。打勾ˇ符號為正選委員，三角形符號為候補委員。
5. 另有當選委員於6/25修正(如通知信3)，101學年度教師研究獎補助審議小組會議，正選王雅娟老師，因擔任委員會數較多，擬請候選張秀珍老師擔任正取委員(修正另如附件2)。
提案三：本系專任教師申請101學年度開設全英語教學申請更正案，提請備查。
說  明：
1. 依據本校教師開設英語教學課程實施辦法辦理（如附件二）。本系101學年度開設英語教學課程申請調查表（更正，如附件三），檢附本系專任陳姝伶助理教授之英文教學大綱（如附件四），本案業經(101/4/16)100學年度第2學期第2次課程委員會議通過，並續提(101/4/20)100學年度第2學期第1次校課程委員會議通過。
2. 若通過後，後續送校課程委員會追認，提請備查。
決  議：未決議。
提案四：101學年度優良教師選拔案，提請討論。
說  明：
1. 依據本校「優良教師遴選與獎勵實施要點」辦理，擬請各系推薦人員參加『101學年度優良教師選拔』，並將「推薦表」及其相關優良事蹟資料檢送本校人事室彙辦。
2. 本要點第2點規定：「校優良教師被推薦人應經當年度各所、系、科、室教師評鑑，成績經評定為「特優」等級，且在本校任教滿3年以上品德優良之專任教師…堪為全校表率者。」
3. 本要點第3規定：「本校各所、系、科、室推薦校優良教師候選人之人數，以當年度接受評鑑之各所、系、科、室講師以上教師人數在10人（含）以下者推薦1人；在10人以上者按其超過人數比例增加人數(四捨五入)。惟如無適當人選得不為推薦。」上開遴選人員如有2名以上者，並請於推薦表『推薦順序』欄註明優先順序。最近3年內曾獲選校優良教師者，以不重複遴選為原則。
4. 因應100學年度技專校院評鑑之人事室所辦理(100/6/8)99學年度正式專任教師評鑑作業，業經(100/7/8)99學年度第2學期第7次系教評會通過並續提校教評會審議通過，自99學年度教師評鑑特優名單推薦優良教師候選人。
5. 有關歷年優良教師推派名單，如下。本系99學年度優良教師推派張麗萍老師，業經(99/8/26)應外系99學年度第1學期第1次系教評會議初審，續經(99/9/27)應外系99學年度第1學期第1次系務會議複審通過；本系100學年度推派魏榮貴、李幸瑾等二位。業經(100/05/20)應外系99學年度第2學期第5次系教評會議與(100/07/08)應外系99學年度第2學期第7次系教評會議兩次會議初審，續經(100/916)應外系100學年度第1學期第1次系務會議複審通過。
6. 依據99學年度正式專任教師評鑑名單並符合本校教師評鑑準則之第二條規定辦理，具特優等級之教師名單，包含有魏榮貴、周旭華、邱怡慧、郭筱晴、李幸瑾等五位專任教師。擬提名尚未推派教師，共3名，本案(101/5/29)應外系100學年度第2學期第8次系教評會議提名。
7. 以上提名，續提本次系務會議討論，若通過提名者，填具推薦表後，續提校教評會議審議。依本校優良教師遴選與獎勵實施要點第三點規定，本系得推派2名。
8. 檢附本校優良教師遴選與獎勵實施要點及本校教師評鑑準則(如附件五)，提請討論。
決  議：未決議
参、臨時動議：
肆、散會：13:39散會
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