國 立 臺 北 商 業 技 術 學 院

應用外語系(科)100學年度第2學期第3次系(科)務會議紀錄
時間：101年5月15日(星期二)中午12時整
地點：應用外語系(科)307專業教室
主持人：擬請委員代理                                               

應出席人員：魏榮貴(請假)、周旭華、張秀珍、邱怡慧、郭筱晴、張麗萍、史穎君、王雅娟、
陳姝伶、李幸瑾(職務代理主任)、陳瑋瑜、賴暄堯、潘大為、雷思蒙、鄭美滿、
李彌丹、周郁明、伍錦香(公假)、陳丁琪、陸靜容。
應出席：20位
實到：18位
列席人員：陳芷葳(請假)、楊惠存、徐紹傑                               記錄：楊惠存
1、 報告事項:

今日會議由原系主任委請李幸瑾老師職務代理主任出席，報告有關魏師請辭本系主任乙職，陳請書及佐證文件(如附件一) ，文中說明：「擬建請周旭華教授代理主席」，然周師表述，願意代理今日會議主席，為求如後主任改選案之公正性及個人意願，擬請排除主任候選名單。經本系專任教師討論提議，以表決方式決議（同意14票、無意見4票），仍由李幸瑾老師擔任今日代理主席，實因李師為助理教授，不涉及主任改選之重大影響及非屬主任候選人。
報告一：歡迎新成員－徐紹傑助教加入本系。
說  明：
1. 本系聘任約用工作員徐紹傑先生為行政助理，業經本系(101/4/30)簽准在案。
2. 依本校約用工作人員進用及管理要點規定辦理，新進之約用工作人員，應先予試用三個月，試用期滿經約用單位之相關會議考核，成績及格者，並經簽請 校長核定後予以正式約用，試用年資得予併計；試用成績不及格者，不予約用。
3. 約用工作人員之約用採一年一僱方式。
報告二：100學年度遴選教學獎候選人事宜。
說  明：
1. 依據本校教學優良教師遴選與獎勵辦法，以及本系教學優良教師遴選要點辦理，本案初審業經(100/6/8) 99學年度第2學期第6次系教評會議，本系推薦人共三位，續提(100/6/21) 99-2第5次系務會議複審，已合併教學評量統計總考核之。
2. 本案遴選100學年度教學獎候選人適用舊法，業經(100/8/22)100學年度第1學期第1次系教評會議初審再議，推舉本系郭筱晴、李幸瑾共兩位老師，並已續提(100/9/16) 100-1第1次系務會議複審通過，且當學期已送交本校教學發展中心辦理遴選教學傑出獎。
3. 下一學年度將依照(新法)「應用外語系遴選教學獎候選人要點」辦理，該法業經(100/8/22)100學年度第1學期第1次系教評會擬草案後，業經(101/2/13)100學年度第2學期第1次系教評會議修正通過，本要點已簽請校長核定(101/2/13簽准案)並已提校教評會議備查核准實施。
貳、提案討論:

提案一：本系專任魏榮貴副教授擔任本系主任，主動請辭案。
說  明：
1. 本系專任魏榮貴副教授擔任本系主任，自民國99年8月1日至民國101年4月30日止，主動請辭系主任乙職，陳請書及佐證文件(如附件一)。
2. 依據國立臺北商業技術學院所長、系科主任及通識教育中心主任推薦準則，以及應用外語系(科)主任推薦要點規定，本系應經系務會議辦理系(科)主任推選事宜。
決　議：照案通過，檢陳本系(101/4/27)簽准案(如附件六)。
提案二：本系陳芷葳助教聘期屆滿續聘案，提請 討論。
說　明：
1. 依本校新制助教聘任辦法第四條各所、系(科)、中心、室新制助教聘約每年簽訂一次，其考核由主任負責，續聘或不續聘由各該各所、系(科)、中心、室務會議通過後，報請校長核定之。
2. 本系陳芷葳助教於99年1月6日報到，已服務至101年1月5日止，合計2年，提請討論並請投票(選票一)，若通過後簽請校長核示。
決　議：本系助教聘期屆滿續聘投票案：陳芷葳助教聘期自101年1月6日至102年1月5日止 (同意17票、棄權1票)通過，續聘一年，報請校長核定之。
提案三：本系各學制101學年度本位課程計畫書(五專、二技、四技)摘要版，提請 備查。
說  明：
1. 有關本系各學制101學年度課程規劃架構，已訂定本系101學年度入學新生日間部（二技、四技、五專）、進推部（夜二技）課程科目表(如附件二)，業經100學年度本會暨本位課程審查會議審議，共五次，業經(101/3/27)100-2第2次系務會議決議通過，續經(101/4/16)100-2第2次課程委員會修訂通過，並已續提4/20校課程委員會審議通過。
2. 檢陳本系各學制『101學年度應外系本位課程計畫書(五專、二技、四技)摘要版』(如附件三)，本案於本會提請備查，擬續提六月校課程委員會審議。
決  議：照案通過，建議會後寄發電子信件給全體老師上開電子檔，以利有效檢核下一學年度課程資料。
提案四：本校附設專進修校商業文書科修訂102學年度乙丙組招生入學考試科目案，提請 討論。
說  明：
1. 本校附設專進修校商業文書科於101/4/24簡便行文表說明(如附件四)，四技二專統一入學測驗自102學年度起商管類群考試專業科目為「商業概論」及「計算機概論」，因本學制之生源與四技二專相同，擬於102學年度起將乙丙組筆試專業科目「經濟與商業環境」擬更改為「商業概論」，滿分100分，並取消「計算機概論」考試科目。
2. 專進擬請本會審議通過後，會議紀錄乙份送本校，以利本校續招生委員會審議。
決  議：照案通過。
提案四：本系(科)主任推選事宜，提請 審議。
說  明：
1. 依據國立臺北商業技術學院所長、系(科)及通識教育中心主任推薦準則，以及本系(科)主任推薦要點規定(如附件五)，因上開報告案所述，原系主任專任魏榮貴副教授主動請辭系主任職務，經報請校長核示，本系(101/4/27)簽准案決行說明(如附件六)，請辭系主任應先發系務會議討論，如經同意應併改選下年度系主任(兼為本學年度剩餘期間代理主任)，以利系務銜接。
2. 擬辦理系(科)主任推選事宜，請投票(選票二)，決議結果報請校長核定。
決  議：
1. 依本系(科)主任推薦要點第4點規定辦理，本系主任之推選，由全系(科)專任教師，至少三分之二以上人數出席，出席人員二分之一以上同意，以無記名方式推選之。本會決議（同意13票、無意見5票），若第一輪票選結果未達出席者二分之一以上同意，則僅以得票且有意願教師列為主任候選名單，第二輪無記名投票推選之。
2. 今日出席18位專任教師，經採無記名方式投票結果，第一輪票計結果，周旭華教授3票、張秀珍副教授1票、郭筱晴副教授11票，張麗萍副教授1票、史穎君副教授1票，合計投票18票。

3. 依據本系系(科)主任推薦要點規定，由郭筱晴副教授擔任101年度本系主任，續報請校長核定。
参、臨時動議：
肆、散會：13:05散會
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